
 
 
Die Leibniz-Zentrum für Marine Tropenforschung (ZMT) GmbH (www.leibniz-zmt.de) ist ein selb-
ständiges Forschungs- und Lehrinstitut, in dem wissenschaftliche Grundlagen für den Schutz und 
die nachhaltige Nutzung tropischer Küstenökosysteme geschaffen werden. Dafür arbeiten wir 
inter- und transdisziplinär mit nationalen und internationalen Partner:innen zusammen. Das ZMT 
ist Mitglied der Leibniz-Gemeinschaft. 
 
Das Direktorat trägt auf vielfältigen Ebenen dazu bei, durch agiles Wissenschaftsmanagement 
und eine motivierte Umsetzung im Arbeitsalltag die Voraussetzungen für die exzellenten Ergeb-
nisse des ZMT zu schaffen. Dies umfasst die interne und externe strategische Ausrichtung des 
Instituts, ebenso wie die wissenschaftliche Qualitätskontrolle anhand der Erhebung der  
Leistungsindikatoren und des gesellschaftlichen Impact. Wichtig sind uns dabei eine wertschät-
zende, eigenverantwortliche und inklusive Arbeitskultur sowie eine lösungsorientierte Umset-
zung im Dialog mit allen Einheiten und Mitarbeitenden am ZMT. 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir (vorbehaltlich der Mittelfreigabe) eine:n 
 
 

Wissenschaftliche:n Referent:in (gn) 
(Referenznummer: 12-Direktorat) 

 
Aufgaben:  
Wir suchen eine engagierte Persönlichkeit (gn) für das Wissenschaftsmanagement und zur 
Unterstützung des wissenschaftlichen Geschäftsführers in unserem international ausgerichteten 
Forschungsinstitut. Als Schnittstelle in der Zusammenarbeit zwischen Wissenschaft, 
wissenschaftsunterstützendem Bereich und externen Akteuren sorgen Sie für eine reibungslose 
Zusammenarbeit und unterstützen das Direktorat in Bezug auf folgende Arbeitsinhalte: 
 

• Erarbeitung und Koordination eines ZMT-Drittmittelradars im Einklang mit der 
Gesamtstrategie des ZMT. Hiermit unterstützen Sie die ZMT-Wissenschaftler: innen 
strategisch und operativ bei der erfolgreichen Drittmittelakquise und der Vertiefung von 
Kooperationen. 

• Erstellung von strategischen Planungsdokumenten und Berichten für nationale und 
internationale Gremien, auch im Hinblick auf die Evaluierung durch die Leibniz 
Gemeinschaft in 2027. Dazu zählen u.a. die Erhebung und Analyse von Kennzahlen zur 
Berichterstattung von Key Performance Indicators (KPI) und Beiträgen zum 
gesellschaftlichen Impact der ZMT-Arbeiten.  

• Engagierte Mitarbeit im Team Wissenschaftsmanagement sowie ergebnisorientierte 
Koordination der Zusammenarbeit von wissenschaftlichen und 
wissenschaftsunterstützenden Einheiten am ZMT. Dies umfasst z.T. auch digitale 
Prozesse, die am ZMT entwickelt werden. 

 
Voraussetzungen: 

• Sie verfügen über einen Masterabschluss (oder Äquivalent) mit erster Berufserfahrung 
oder über eine erfolgreich abgeschlossene Promotion in einem ZMT-relevanten Bereich. 

• Sie haben Interesse am Berufsfeld Wissenschaftsmanagement und idealerweise erste 
Erfahrungen in diesem Bereich. Es fällt Ihnen leicht, sich schnell und eigenständig in neue 
Themen und Bereiche einzuarbeiten, Dinge strategisch zu durchdenken und zu 
effektiven, auch neuen, digitalen Lösungen zu kommen.  

• Sie verfügen über Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Drittmittel (v.a. EU). 



• Sie haben Freude an einem sorgfältigen und zielgruppenorientierten Umgang mit 
Sprache sowie Fähigkeiten und Erfahrungen im selbständigen Verfassen von Texten 
(deutsch und englisch). 

• Sie haben Interesse an oder Erfahrung in koordinierender Schnittstellenarbeit, die 
Wissenschaftler:innen, wissenschaftsunterstützende Einheiten und externe Akteure mit 
Blick auf die Erreichung gemeinsamer Ziele zusammenführt und auch mögliche neue und 
effiziente digitale Lösungen im Blick hat.  

• Sie arbeiten selbstständig, kommunikationsstark und haben Erfahrung in internationalen 
und interkulturellen Arbeitszusammenhängen. 

• Vor dem Hintergrund Ihres eigenen Werdegangs haben Sie Interesse an den Themen 
und Arbeitsbereichen des ZMT (u.a. Nachhaltigkeit, internationale Zusammenarbeit, 
Rolle der Ozeane und tropischen Küsten im Rahmen globaler Herausforderungen). 

• Unser Arbeitsverständnis von Eigeninitiative, Verbindlichkeit, Kooperation, 
Verantwortungsbewusstsein und Wertschätzung spricht Sie an und Sie sind motiviert, sich 
auf diese Weise am ZMT einzubringen.  

 
Wir bieten: 

• Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem internationalen, 
dynamischen und interdisziplinären Forschungsumfeld 

• Ein motiviertes und engagiertes Team aus verschiedenen Ländern und Kulturen 
• Eine offene und kooperative Arbeitsatmosphäre 
• Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung 
• Interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgaben und familienfreundliche 

Arbeitsbedingungen 
• Betriebliche Altersvorsorge (VBL) 
• Betriebliche Gesundheitsförderung und die Möglichkeit zur Teilnahme an Firmenfitness 

mit EGYM Wellpass 
 
Bei fachlichen Rückfragen wenden sie sich bitte an Dr. Claudia Schüller,  
E-Mail: claudia.schueller@leibniz-zmt.de 
 
Wir fördern die berufliche Gleichstellung. Bewerbungen von Menschen mit einem Migrationshin-
tergrund werden begrüßt. Personen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher fachlicher und 
persönlicher Eignung besonders berücksichtigt. ZMT schätzt die Vielfalt der Beschäftigten und 
verfolgt die Ziele der Chancengleichheit, was die Geschlechterneutralität (gn) beinhaltet. 
Gerne akzeptieren wir Ihre Bewerbungsunterlagen ohne Foto. 
 
Die Stelle ist in Voll- oder Teilzeit zu besetzen und auf zwei Jahre befristet. Die Vergütung erfolgt 
nach TV-L (EG 13). Bitte senden Sie Ihre vollständigen Unterlagen inklusive eines Motivations-
schreibens per E-Mail (unter Angabe der Kennziffer „12-Direktorat" und als ein zusammenhän-
gendes PDF) bis zum 20.03.2025 an unser Personalmanagement, z. Hd. Frau Lena de Carné-
Oehlmann, E-Mail: bewerbung@leibniz-zmt.de. 
 
Die Auswahlgespräche finden voraussichtlich in der letzten Märzwoche 2025 am ZMT statt.  
 
 
Leibniz-Zentrum für Marine Tropenforschung (ZMT) GmbH, Fahrenheitstraße 6, 28359 Bremen. 
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